
 

 
 

План-график мероприятий на май 2026 г. 
 

Повышение квалификации 

Проблематика, направления в обучении  
(количество часов) 

Сроки и форма 
проведения 

Ответственные 

1. Развитие финансовой культуры 
обучающихся в ПОО» (16 ч.) 

12-16 мая очно с 
применением ДОТ 

Гуляева М.А., 
8(3842) 31-09-72, 
dekanat@krirpo.ru 

2. Основы проектной деятельности 
образовательных организаций (36 ч.) 

12-25 мая 
очно с 

применением ДОТ 

Апарина Н.Ф., 
Дорофеева Т.П., 
8(3842) 31-09-72, 
kaf.me@krirpo.ru 

3. Преподавание дисциплин 
общеобразовательного цикла с учетом 
профессиональной направленности программ 
СПО (20 ч.) 

12-22 мая 
очно-заочная с 

применением ДОТ 

Былкова И.А., 
8(3842) 31-09-72, 
metod.centr@krirpo.ru 

4. Методика преподавания дисциплины 
«Основы бережливого производства» в ПОО (36 
ч.) 

13-22 мая 
очно с 

применением ДОТ 

Апарина Н.Ф., 
8(3842) 31-09-72, 
kaf.me@krirpo.ru  

5. Организационно-методическое 
сопровождение конкурсов по 
профессиональному мастерству (72 ч.) 

18-29 мая 
очно с 

применением ДОТ 

Коновалова Т.А., 
8(3842) 37-81-20, 
info@wsr42.ru 

6. Проектирование образовательных программ 
в условиях реализации федерального проекта 
«Профессионалитет» (144 ч.) 

18-30 июня 
очно-заочная с 

применением ДОТ 

Максимова Н.А., 
8(3842) 37-85-36, 
kaf.ped@krirpo.ru 

7. Современные методы управления 
организацией (24 ч.) 

19-25 мая 
очно с 

применением ДОТ 

Апарина Н.Ф., 
8(3842) 31-09-72, 
kaf.me@krirpo.ru 

8. Кластерный подход к подготовке кадров в 
системе СПО (16 ч.) 

май 
очно с 

применением ДОТ 

Васильев К.И., 
8 (3842) 31-09-72 
soc@krirpo.ru 

Обучение вопросам охраны труда 

Проблематика, направления в обучении  
(количество часов) 

Сроки и форма 
проведения 

Ответственные 

1. Обучение по общим вопросам охраны труда 
и функционирования системы управления 
охраной труда (20 ч; 24 ч.) 

По мере 
комплектования 

группы 

Кузнецова С. А., 
8(3842) 31-09-72, 
umcot@krirpo.ru 

2. Обучение безопасным методам и приемам 
выполнения работ при воздействии вредных и 
(или) опасных производственных факторов, 
источников опасности, идентифицированных в 
рамках специальной оценки условий труда и 
оценки профессиональных рисков (17 ч.) 

3. Обучение по оказанию первой помощи 
пострадавшим (16 ч.) 

Семинары, тренинги 

Проблематика, направления в обучении 
Сроки и форма 

проведения 
Ответственные 

1. Семинар-практикум "Потенциал 
киноискусства в формировании культуры 
общения у молодежи (современный этикет)" 
серии «Интеграция воспитательного 
потенциала кинопедагогики и медиакультуры в 
систему духовно-нравственного воспитания 
молодежи профессиональных 
образовательных организаций» 

12 мая 
 

очно с 
применением ДОТ 

Джус К.Я., 
8(3842) 31-09-72, 
metod.centr@krirpo.ru  

Вебинары 

Проблематика, направления в обучении Сроки проведения Ответственные 

1. Физическая активность как «лекарство» от 
старения (для пенсионеров) 

18 мая Рожкова А.Ю., 
8(3842) 31-09-72, 
cmspo@krirpo.ru 
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2. Литература народов Севера в рамках 
мероприятий, посвященных году единства 
народов России 

22 мая Максимова Н.А., 
8(3842) 37-85-36, 
kaf.ped@krirpo.ru 

3. Питание как фактор ЗОЖ (для обучающихся) 24 мая Рожкова А.Ю., 
8(3842) 31-09-72, 
cmspo@krirpo.ru 

4. Всекузбасский экологический диктант май Гридаева Л.В., 
8(3842) 31-09-72, 
kaf.me@krirpo.ru  

Областные мероприятия 

Проблематика, направления в обучении Сроки проведения Ответственные 

1. Единый областной день профориентации, 
посвященный Дню Победы 

5 - 8 мая Понамарева Е. В., 
8(3842) 56-70-36, 
cpips@krirpo.ru 

2. Кинолекторий «Кинолетопись России: война, 
труд, традиции» (направление "ВОВ") Мини-
программа фильмов: д/ф "Битва за Берлин. В 
логове зверя", режиссер Алексей Денисов, д/ф 
"Пасха 1945 года" режиссер Борис Криницын 

21 мая Джус К.Я., 
8(3842) 31-09-72, 
metod.centr@krirpo.ru  

3. Областная олимпиада по 
общеобразовательным дисциплинам среди 
обучающихся профессиональных 
образовательных организаций (русский язык, 
математика, биология) 

14 мая Гуляева М.А., 
8(3842) 31-09-72, 
dekanat@krirpo.ru 

4. Межрегиональный конкурс «Лучший 
волонтерский (добровольческий) проект, 
реализуемый в профессиональной 
образовательной организации» 

Апрель - июнь Рожкова А.Ю., 
8(3842) 31-09-72, 
cmspo@krirpo.ru  

5. Викторина «Что я знаю о русском языке?» (о 
знаниях русского языка) 

Май Деева Н. В., 
8(3842) 37-85-36, 
kaf.ped@krirpo.ru 

6. Лекции ведущих ученых Кузбасса по истории 
развития науки 

Май Шубина Н.П., 
8(3842) 31-09-72, 
kaf.me@krirpo.ru  
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Профессиональная переподготовка 

Проблематика, направления в обучении  
(количество часов) 

Сроки и форма 
проведения 

Ответственные 

Педагог профессионального образования 
В программе: правовые аспекты профессиональной 
деятельности; охрана труда при проведении учебных 
занятий; планирование и проведение учебных занятий в 
профессиональной образовательной организации; 
организация самостоятельной работы обучающихся; 
организация и руководство учебно-профессиональной, 
исследовательской и проектной деятельностью; основы 
профессиональной педагогики; организация и 
осуществление контроля при освоении образовательных 
программ СПО; организация оценивания на основе ФГОС 
как средство формирования и развития общих и 
профессиональных компетенций; возрастная анатомия, 
физиология; возрастная и педагогическая психология; 
сопровождение профессионального самоопределения 
обучающихся; психология труда; требования к 
выполнению итоговой аттестационной работы (252 ч.) 

По мере комплектования 
группы 

 
очно-заочная форма 

обучения с применением 
дистанционных 

образовательных 
технологий 

Максимова  
Наталья Алексеевна, 
8(3842) 37-85-36, 
kaf.ped@krirpo.ru 
 

Методическая деятельность в профессиональном 
образовании 
В программе: нормативно-правовые основы 
образовательного процесса в ПОО в современных 
условиях; организационно-методическое и научно-
методическое обеспечение реализации программ 
профессионального обучения, СПО, ДПО; содержание и 
организация методической работы в ПОО; анализ, 
обобщение и трансляция позитивного педагогического 
опыта; разработка, рецензирование и экспертиза научно-
методических и учебно-методических материалов; 
цифровые технологии в образовании и в методической 
работе (252 ч.) 

По мере комплектования 
группы 

 
очно-заочная форма 

обучения с применением 
дистанционных 

образовательных 
технологий  

Гуляева  
Марина Анатольевна, 
8(3842) 31-09-72, 
dekanat@krirpo.ru 

Специалист по охране труда 
В программе: правовое обеспечение охраны труда, 
организация работ по охране труда, управление 
профессиональными рисками в организации, подготовка 
работников по охране труда, гигиена труда, порядок 
обеспечения работников средствами индивидуальной 
защиты, организация безопасного производства 
отдельных работ, организационные основы обеспечения 
пожарной безопасности в организации, расследование, 
оформление несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний, микроповреждений 
(микротравм) работников, психология безопасного труда, 
стрессоустойчивость и адаптационные возможности 
личности,  основы делового общения, разработка 
локальных нормативных актов по охране труда и др. 
Программа направлена на формирование 
профессиональных компетенций, позволяющих 
осуществлять профессиональную деятельность по 
планированию, организации, контролю и 
совершенствованию управления охраной труда в 
соответствии с профессиональным стандартом 
«Специалист в области охраны труда» (256 ч.) 

По мере комплектования 
группы 

 
очно-заочная форма 

обучения с применением 
дистанционных 

образовательных 
технологий 

Семенова  
Жанна Николаевна,  
8(3842) 31-09-72, 
umcot@krirpo.ru  

Менеджмент в образовании 
В программе: совершенствование профессионального 
мастерства руководителей образовательных 
организаций в управленческой, организационной, 
финансово-экономической, административно-
хозяйственной и инновационной деятельности. Цель 
реализации программы – обучение современным 
методикам, технологиям, процедурам управления, а 
также формирование и совершенствование 
профессиональных компетенций, необходимых для 
управления современным образованием и цифровизации 
образовательной деятельности (252 ч.) 

По мере комплектования 
группы 

 
очно-заочная форма 

обучения с применением 
дистанционных 

образовательных 
технологий 

Шубина  
Наталья Павловна,  
8(3842) 31-09-72, 
kaf.me@krirpo.ru 

 
 
 


