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ABOUT OUR COMPANY

tПостановление Правительства Челябинской области №363-П 

от 30.06.2023 г. «О порядке признания организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, и иных 

действующих в сфере образования организаций, а также их 

объединений региональными инновационными площадками»

Приказ Министерства образования и науки Челябинской 

области «О Совете по вопросам формирования и 

функционирования региональных инновационных площадок на 

территории Челябинской области» от 07.12.2023 г., № 02/2904

17 % РИП посвящены гражданско-

патриотическому воспитанию и 

воспитанию социально значимых качеств 

личности

 
общее количество привлеченных к 

инновационной деятельности студентов – 

более 2500 человек

повышение квалификации в рамках тем 

инновационных проектов прошли более 350 

педагогических работников

количество социальных партнеров, 

поддерживающих инновационную 

деятельность – более 120 предприятий и 

организаций

Региональные инновационные площадки  в ПОО Челябинской области

Аннотированный 

каталог 

 РИП ПОО



ЧЕЛЯБИНСКИЙ ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПОО Тема инновационного проекта Период функционирования

ГБПОУ «Златоустовский индустриальный 

колледж имени П.П. Аносова»
Развитие казачье-кадетского движения как 

основы духовно-нравственного воспитания 

обучающихся разных возрастных групп

Май 2017 – Май 2020 гг.

ГБПОУ «Верхнеуральский 

агротехнологический техникум – казачий 

кадетский корпус»

Студенческое самоуправление как средство 

воспитания патриотизма на основе 

национально-культурных традиций казачьего 

самоуправления

Апрель 2019 – Апрель 2022 гг.

ГБПОУ «Коркинский горно-строительный 

техникум»
Организационно-педагогические условия 

применения проектной технологии в 

патриотическом воспитании студентов 

профессиональной образовательной 

организации

Июнь 2022 – июнь 2025 гг.

ГБПОУ «Карталинский многоотраслевой 

техникум»
Наставничество как инструмент воспитания 

патриотичности обучающихся 

профессиональной образовательной 

организации

Июнь 2024 – июнь 2027 гг.



Организационно-методическое 

сопровождение деятельности

 21 ОМО, более 60 заседаний ОМО 

в год, охват более 2600 чел.

Областные методические объединения





 Заседания

 Семинары

 Конкурсы 

 Конференции

 Формирование банка лучших практик

 Формирование банка методических материалов 

Областной фестиваль-конкурс 

молодежных короткометражных 

авторских фильмов «ПроПобеду», 

посвященный 80-летию Победы в 

Великой Отечественной войне 



Конференция «Воспитываем профессионала»

Златоуст (2021 г.)

Магнитогорск (2022 г.)

Миасс (2023 г.)

Челябинск (2024 г.)

Троицк (2025 г.)



Задача на 2024 – 2025 

учебный год

Усилить воспитывающий 

компонент содержания

образовательных программ

(координатор  ОМО 

заместителей директора, 

курирующих методическую и 

инновационную деятельность, 

под руководством ГБУ ДПО 

ЧИРПО) 

Учебная дисциплина

Тема 1

Занятие 1

Занятие 2

…

Занятие N

Тема 2

Занятие 1

Занятие 2

…
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…
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Занятие 1

Занятие 2

…

Занятие N
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Воспитывающий контент (ОК)
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Программы развития профессиональных образовательных организаций

• Доля обучающихся по дополнительным образовательным программам, реализуемым в ПОО, от общего количества обучающихся ПОО;

• Доля обучающихся, вовлеченных в деятельность молодежных организаций, объединений, пользующихся государственной поддержкой, от 

общего количества обучающихся;

• Доля обучающихся, вовлеченных в волонтерскую деятельность, от общего количества обучающихся в ПОО;

• Доля обучающихся, сдавших нормативы и получивших знак ГТО, от общего количества обучающихся в ПОО;

• Доля обучающихся, участвующих очно в областных конкурсах, входящих в Календарь областных мероприятий от общего количества 

обучающихся в ПОО;

• Доля обучающихся, участвующих в мероприятиях по гражданско-патриотическому воспитанию, от общего числа обучающихся;

• Доля мероприятий гражданско-патриотического направления, проведенных в рамках воспитательного процесса 

ПОО, от общего количества внутренних воспитательных мероприятий;

• Доля обучающихся, совершивших правонарушения и стоящих на внешнем учете, к общему числу обучающихся;

• Доля обучающихся, демонстрирующих факты проявления деструктивного поведения (суицид, буллинг, скулшутинг, аддиктивное и т.д.) от 

общей численности обучающихся;

• Доля обучающихся, вовлеченных в деятельность органов студенческого самоуправления, от общего числа обучающихся;

• Доля обучающихся, занимающихся в студенческом спортивном клубе ПОО, от общего числа обучающихся;

• Вовлечение обучающихся по образовательным программам СПО в различные формы наставничества, от общего числа обучающихся.

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

по разработке программы развития ПОО на 2024 – 2028 гг.

Задача 2. Совершенствование качества воспитательного процесса, обеспечивающего создание 

условий для социализации и самореализации обучающихся
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Направления воспитательной работы

Проекты рабочей программы воспитания 

2021-2022  уч.г

2022-2023 уч.г.

2023-2024 уч.г.
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Направления воспитательной работы

Мероприятия рабочей программы воспитания 

2021-2022  уч.г

2022-2023 уч.г.

2023-2024 уч.г.

Реализация рабочих программ воспитания ПОО 
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Направления воспитательной работы

Количество обучающихся ПОО, вовлеченных в проекты/ 

мероприятия рабочей программы воспитания 

2021-2022  уч.г

2022-2023 уч.г.

2023-2024 уч.г.

Реализация рабочих программ воспитания ПОО 



№
Организации/клубы/ 

секции/коллективы

Количество ПОО (%), где 

функционируют 

организации/клубы/секции/ 

коллективы

Кол-во 

организаций/клубов/секций/

коллективов 

Среднее количество 

обучающихся ПОО (%), 

вовлеченных в деятельность 

организаций/ клубов/ секций/ 

коллективов

2021-2022 

уч.г.

2022-2023 

уч.г.

2023-2024 

уч.г.

2021-2022 

уч.г.

2022-2023 

уч.г.

2023-2024 

уч.г.

2021-2022 

уч.г.

2022-2023 

уч.г.

2023-2024 

уч.г.

1.

волонтерские 

организаций
94% 100% 100% 65 77 96 20% 29% 33%

2.
спортивные/военно-

спортивные клубы
39% 91% 100% 27 57 111 24% 24% 33%

3.
спортивные/военно-

спортивные секции
91% 98% 98% 209 310 310 18% 31% 41%

4.
творческие клубы 39% 44% 71% 54 55 84 9% 10% 23%

5.

творческие 

коллективы
82 % 82% 95% 145 145 175 15% 21% 26,7%

Элементы воспитывающей среды



100 %
советники по воспитанию

100 %
первичные отделения 

Движения первых

84 %
медиацентры

(вовлечены в деятельность 

1259 обучающихся)

100 % 
органы студенческого 

самоуправления ПОО

(8 353 обучающихся, 

рост вовлеченных за год на 29%)

57,8 %
центры детских и молодежных 

инициатив как воспитательное и 

образовательное пространство для 

развития личностного потенциала 

обучающихся

80 %
музеи истории образовательного 

учреждения

64 %
музеи/комнаты боевой и 

трудовой Славы

100 % 
первичные ветеранские организации

(более 4 200 человек)



Челябинская областная общественная организация ветеранов 
учреждений начального и среднего профессионального образования 

Медаль 

И. Н. Панфиловского 

«За активную работу по 

наставничеству»

В Уставе в числе основных задач организации вписано:

– организовать работу по созданию музеев боевой и 

трудовой славы в учреждениях начального и среднего 

профессионального образования, контролировать надлежащее 

содержание военных захоронений, памятников, обелисков и 

мемориальных досок;

– эффективно использовать жизненный опыт ветеранов путем 

привлечения их к посильному общественному труду, участию в 

патриотическом воспитании молодежи, передаче ей лучших 

традиций в труде и службе Отечеству.

В 100% ПОО функционируют 

первичные ветеранские организации

Объединяет в своих 

рядах 4200 ветеранов 



Гранты в гражданско-патриотическом направлении 
воспитательной работы

5 386 594 

рублей

2023 год Операторы грантовых конкурсов

- Фонд Президентских грантов;

- Президентский фонд культурных 

инициатив;

- РДДМ «Движение Первых»;

- Грант Губернатора Челябинской 

области;

-  Фонд поддержки гражданских 

инициатив Южного Урала;

- Муниципальный грантовый конкурс 

Главы Ашинского муниципального 

района

16% ПОО 

выиграли гранты





Сайт ГБУ ДПО ЧИРПО

https://chirpo.ru/ 

Официальная страница в социальной сети ВКонтакте 

https://vk.com/chirpo 

Журнал «Инновационное развитие профессионального  образования»

https://chirpo.ru/zhurnalyi 

https://chirpo.ru/
https://vk.com/chirpo
https://chirpo.ru/zhurnalyi
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