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ГЕОГРАФИЯ ИССЛЕДОВАНИЯ –ПРОКОПЬЕВСКИЙ М.О.
На территории ПМО 81 сельскохозяйственное предприятие

❖ООО «БОРОВКОВО»

❖ООО «ПТИЦЕФАБРИКА 
ТРУДАРМЕЙСКАЯ»

❖ООО «СХП МИХАЙЛОВСКОЕ»



ПРИЧИНЫ НЕДОСТАТКА КАДРОВ НА СЕЛЕ

МНЕНИЕ МОЛОДЕЖИ:

- НЕПРИСТИЖНО

-МАЛАЯ ЗАРПЛАТА

-ТЯЖЕЛЫЙ ФИЗИЧЕСКИЙ ТРУД

-ОТСТУТСТВИЕ КАРЬЕРНОГО РОСТА

-СЛАБОЕ РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ СЕЛА



СОВРЕМЕННЫЕ С/Х ПРЕДПРИЯТИ ПМО



СОВРЕМЕННЫЕ С/Х ПРЕДПРИЯТИ ПМО



СОВРЕМЕННЫЕ С/Х ПРЕДПРИЯТИ ПМО



ПРОКОПЬЕВСКИЙ АГРАРНЫЙ КОЛЛЕДЖ

35.02.16 Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и 
оборудования

36.02.01 Ветеринария  



СОТРУДНИЧЕСТВО И ДЕЛОВОЕ ПАРТНЕРСТВО

ОСНОВНЫЕ СЕЛЬХОЗПРОИЗВОДИТЕЛИ

- ООО «СХП МИХАЙЛОВСКОЕ»

- ООО «БОРОВКОВО»

- ООО «СП ГЕФЕСТ»

- ООО «ПТИЦЕФАБРИКА ТРУДАРМЕЙСКАЯ»

- ООО СПК«ЧИСТОГОРСКИЙ»

ИНЫЕ ПРЕДПРИЯТИЯ И ОРГАНИЗАЦИИ

- ИП «СВОЛЬСКАЯ Л.Р ВЕТКЛИНИКА «ЗООДОКТОР»

- ГБУ КО «ПРОКОПЬЕВСКАЯ СТАНЦИЯ ПО БОРЬБЕ С БОЛЕЗНЯМИ ЖИВОТНЫХ»

- УПРАВЛЕНИЕ ВЕТЕРИНАРИИ КЕМЕРОВСКОЙ ОБЛАСТИ



РЕЗУЛЬТАТЫ ПАРТНЕРСТВА



ПЕРСПЕКТИВЫ КЛАСТЕРНОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ
▪ повышение уровня трудоустройства выпускников в сельском хозяйстве;
▪ привлечение организаций реального сектора экономики к подготовке кадров;
▪ развитие практико-ориентированной модели подготовки кадров;
▪  развитие наставничества на производстве и в образовательных организациях, 

реализующих программы СПО; 
▪ совершенствование и модернизация материально-технической базы, учебной и 

производственной инфраструктуры участников кластера из числа 
образовательных организаций;

▪ развитие сетевого взаимодействия и сетевой формы реализации образовательных 
программ;

▪ повышение квалификации административно-управленческого персонала и 
педагогического состава участников кластера из числа образовательных 
организаций.

 



ОБЕСПЕЧЕНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ
МНЕНИЯ И ПОЖЕЛАНИЯ ВЫПУСКНИКОВ:

- УЛУЧШЕНИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ НА СЕЛЕ

-ДОСТОЯНАЯ ЗАРПЛАТА 

-СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ

-СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИЩЕННОСТЬ
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