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Государственное профессиональное 

образовательное учреждение

«Ленинск-Кузнецкий политехнический техникум»

Ленинск-Кузнецкий, 2022

ПОРТФОЛИО МЕТОДИСТА

КОКУРИНОЙ 

ВЕРЫ НИКОЛАЕВНЫ

Номинация «Я – методист»



В данной работе отображены:

принципы и подходы к профессиональной 

деятельности методиста, 

содержание основных видов деятельности 

методиста профессиональной 

организации,

представлен опыт работы за период 

работы в должности методист.
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Раздел I ВИЗИТНАЯ КАРТОЧКА 

Раздел II ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Раздел III ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ 

ДОСТИЖЕНИЯ
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Число, месяц, год рождения – 25 апреля 1968 г.
Приказ о назначении на должность № 16-л от 25.02.2016 г. 
Квалификационная категория: первая

Образование: среднее специальное, Беловское педагогическое училище,  
специальность «Дошкольное воспитание», квалификация «Воспитатель детского 
сада», 1987 г.; 

ГОУ «Кемеровский центр развития человеческих ресурсов», «Организация 
делопроизводства в современном офисе», 2005 г., 711 час.; 

АНО ДПО «Межрегиональный институт повышения квалификации и 
профессиональной переподготовки», «Методическая деятельность в 
профессиональном образовании (профессиональном обучении, ДПО)», 2019 г., 
520 час.

Повышение квалификации: 
2017 г., ГБУ ДПО «КРИРПО», Научно-методическая и технологическая 

компетентность  методиста ПОО, 72 ч.,  
2018 г., ГБУ ДПО «КРИРПО», «Проектирование учебного занятия с использованием 

средств ИКТ», 36 ч.,
2019 г., ГБУ ДПО «КРИРПО», «Разработка адаптивных программ для обучающихся 

с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья», 8 ч.
Общий трудовой стаж - 30 лет, 
стаж педагогической работы (по специальности) – 8 лет, 
в данной должности - 6 лет; 
в данной организации - 7 лет. 

4



5

Беловское педагогическое училище, 1987 

г.

Свидетельство о заключении брака
(смена фамилии)
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ГОУ «Кемеровский центр развития 
человеческих ресурсов», 

2005 г.

АНО ДПО «Межрегиональный 
институт повышения 

квалификации и 
профессиональной 

переподготовки» , 
2019 г.
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ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ

ГБУ ДПО «КРИРПО», Научно-методическая и 
технологическая компетентность методиста 

ПОО, 72 ч., 2017 г.

ГБУ ДПО «КРИРПО», Проектирование 
учебного занятия с использованием средств 

ИКТ, 36 ч., 2018 г.

ГБУ ДПО «КРИРПО», 
Разработка адаптивных 

программ для обучающихся 
с инвалидностью и 

ограниченными 
возможностями здоровья, 8 

ч.,
2019 г.
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МЕТОДИСТ

Педагогический 

совет

Публичный 

отчет, рейтинг, 

самоанализ

Качество 

образовательног

о процесса

Организ.-

методические 

совещания
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В должности «методист» работаю с 25.02.2016 года, за это время 

были достигнуты определенного рода успехи, благодаря 

использованию разных форм и направлений методической 

работы. Успешность методической работы зависит от выбранных 

направлений. 

В моей работе сложились следующие направления 

методической деятельности: 

информационная; 

организационно-координационная; 

обучающая; 

контрольно-диагностическая.
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ПРИНЦИПЫ РАБОТЫ

Самое главное для методиста знать, 

сильные и слабые стороны своего 

педагогического коллектива и 

каждого педагога. 

Учитывая это, методисту следует 

проектировать методическую 

работу.

Необходимо быть в курсе 

нововведений в педагогике.

Держать в фокусе изменения в 

образовании, выявление и внедрение 

технологических инноваций, развитие 

инициативы, разработку методических 

рекомендаций, указаний, программ, 

КОС.
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Очень важно уметь увлечь педагогов идеей, рассказать и показать 

новые педагогические инновации, вести их за собой, чтобы они 

прониклись новыми веяниями и стали использовать их в своей 

практике. 

Современного методиста отличает инициативность и творческий 

подход к делу: умение генерировать идеи, работать 

целеустремленно, учитывать возможности и способности каждого 

педагога. 

Необходимо советоваться с преподавателями, прислушиваться к их 

мнению, к критическим замечаниям и предложениям, использовать 

их опыт и знания, своевременно поддерживать успех в работе 

педагога
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Перед методической службой  ГПОУ ЛКПТ в условиях перехода 

системы образования на новые образовательные стандарты стоят 

такие задачи, как: научно-методическое обеспечение процесса 

реализации ФГОС нового поколения; внедрение в образовательный 

процесс современных форм, методов и технологий обучения и 

контроля знаний, умений и компетенций студентов.
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ

Участие в конференциях, семинарах, конкурсах
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Методическая разработка 
«Современные техники плетения косы»

№ 2 (61) 2019 
«Профориентация в техникуме: проблемы 

и пути решения»   
(Фолина Т.А., Сапожникова Н.А., Кокурина

В.Н.) 
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Методические указания по 
выполнению внеаудиторной 

самостоятельной работы 
«Допуски и технические 

измерения» Профессия 15.01.05 
Сварщик (электросварочные и 
газосварочные работы) косы»

V Областной конкурс «Лучшая 

методическая служба 

профессиональной 

образовательной организации» 
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Участие в ярмарках профессий
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VI студенческая научно-практическая 

конференция «Молодежь и наука: путь в 

профессию»

http://lkpt.ru/index.php/novosti/417-06-02-

2020-g-vi-studencheskaya-nauchno-

prakticheskaya-konferentsiya-molodezh-i-

nauka-put-v-professiyu

Конкурс профессионального мастерства 

«Профессионалы нового поколения» 

http://lkpt.ru/index.php/novosti/417-06-02-2020-g-vi-studencheskaya-nauchno-prakticheskaya-konferentsiya-molodezh-i-nauka-put-v-professiyu
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