
Организация деятельности Совета обучающихся 

 в ГПОУ г. Кемерово, как средство воспитания жизнеспособной 

современной личности 

В наши дни общество всё чаще предъявляет новые требования к 

современному человеку. В профессиональных сферах возрастает спрос на 

всесторонне развитую, мобильную и мыслящую личность, которая обладает 

сильной волей, социальной активностью, позитивной жизненной позицией, 

нестандартным мышлением и высокой работоспособностью. Одной из 

эффективных форм способствующих развитию данных качеств является 

организация Совета обучающихся в профессиональных образовательных 

учреждениях. Обучающиеся получают ценный опыт, который помогает им 

социализироваться во взрослой жизни.  

На примере модели Совета обучающихся в ГПОУ г. Кемерово 

рассмотрим практику организации деятельности студенческого 

самоуправления. В нашем учреждении обучают профессиональному 

мастерству выпускников коррекционных школ (8 вида). Срок обучения 

составляет 2 года. Этой категории подростков свойственно нарушение 

интеллекта, статус ОВЗ. У большинства отсутствуют или плохо развиты 

навыки самоорганизации. Часто это связано с усиленной опекой и контролем 

в детстве, а зачастую наоборот - с педагогической запущенностью. Совет 

обучающихся  помогает сделать первые шаги на пути к развитию лидерских 

качеств, умению отстаивать своё мнение, принимать решения, уверенно 

чувствовать себя в обществе. Высокие результаты достигаются благодаря 

взаимодействию кураторов, наставников, разнообразию деятельности, 

дружественной атмосфере, взаимодействию с местными общественными 

организациями: командой президента «Молодёжка НФ», боевым братством, 

экологическими сообществами, ветеранами группы особого риска. 

https://vk.com/wall-161131623_1013 

Применяемая практика: 



1. «НАСТАВНИЧЕСТВО» Ежегодно из числа старост 1 курса назначаются 

старосты и председатель Студенческого совета. 2й курс к этому времени 

занимает позицию наставников: направляет, поддерживает первокурсников, 

постепенно увеличивая рамки их самостоятельности. 

2. «ВЫБОРЫ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ» Назначение председателя становится 

событием для учреждения. Мероприятие проводится ярко, торжественно. 

Информация о лидерах (фотографии, жизненная позиция, хобби,) 

анонсируется на официальном сайте и в социальных сетях учреждения. 

(https://vk.com/wall-161131623_1539 ). Организацией выборов занимаются 

обучающиеся 2 курса, наставники. Они помогают с оформлением 

презентаций, написанием спичей, проводят репетиции. На этой стадии 

бессознательно проделывается колоссальная работа над собой: развиваются 

навыки публичного выступления, преодолеваются комплексы и волнение. 

Выборы состоят из трех частей: 1) знакомство с кандидатом и его идеями; 2) 

спич  кандидата перед публикой; 3) подведение итогов голосования методом 

функции опроса в социальной группе учреждения ВКонтакте. 

3. «РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ОБЯЗАННОСТЕЙ» На собрании определяются 

заместители председателя по секторам. Над ними также берут шефство 

второкурсники. Старшие кураторы из числа преподавателей и педагогов 

дополнительного образования контролируют ход событий, занимают своего 

рода позицию старших наставников. Направления работы ведётся по 6 

секторам: учебно-воспитательный сектор «Будь первым!», медиа-сектор 

«Свой», совет общежития «Наш очаг», волонтерский сектор «Твори добро», 

культурно-досуговый сектор «Созвездие», патриотический сектор «Радуга». 

4. «ИГРАЕМ – ОБСУЖДАЕМ - ДЕЙСТВУЕМ»  Собрания выстраивается 

по формуле: «Играем-обсуждаем-действуем». Процесс не должен утомлять, 

нести раздражающий эффект. Цель - комфортно настроиться на обсуждение 

текущих заданий в секторах, составить план работы, распределить зону 

ответственности и зарядиться желанием выполнить поставленные задачи. 



Встреча начинается с тренингов на раскрепощение и сплочение. Используется 

круговая рассадка. 

5. «ПРИНЦИП БУТЕРБРОДА» Проделанную Советом обучающихся 

работу, важно совместно обсудить и проанализировать. Мы используем 

«Принцип бутерброда»: похвала, критика, похвала. Это позволяет развивать у 

обучающихся навыки анализировать, адекватно воспринимать критику, 

стремиться к лучшему в своей деятельности. 

6. «СИМВОЛИКА». То, что объединяет команду Совет обучающихся. Мы 

используем: талисман - (мягкая игрушка кот - символ уюта и доброты), 

эмблему - «кружку -дом» (символ теплоты и дружбы), песню (гимн Совета 

обучающихся). 

По результатам обратной связи с бывшими выпускниками из числа 

Совета обучающихся, многие молодые люди успешно устроились в 

профессиональной сфере, уверенно чувствуют себя на рабочих местах, даже 

если работают не по профилю. Занимаются предпринимательской 

деятельностью, принимают активное участие в общественной жизни. Они 

ведут активный образ жизни, занимаются спортом, достигают поставленных 

целей, обладают позитивным мышлением. 

Значительная часть побед, которыми гордится наше учреждение –

заслуга участников Совета обучающихся. Это всероссийские проекты: 

«Лесомания» -благодарственное письмо; благодарственное письмо за личный 

вклад в развитие команды президента «Молодёжка НФ», благодарственное 

письмо за участие в общероссийской акции взаимопомощи #МыВместе, 

медаль «Надежда Кузбасса», 1 место в  Региональные конкурсы: «Арт - 

Профи-2022» - 1 место; «Лучший Выпускник Кузбасса 2022»; «Лучшая 

работа, посвящённая противодействию коррупции- 3 место; «Из 

сокровищницы Кузбасса»- 2 место; конкурс сочинений «Письмо маме» среди 

обучающихся СПО- 1 место, «Медиаволонтерство «Абилимпикс»2022» -2 

место; фестиваль культурного наследия народов России "Корни". 

 



Приложение №1 
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                                        Приложение №2  

«Информация и результаты           

                                        конкурсной деятельности участников Совета 

обучающихся» 

 

https://vk.com/wall-161131623_1341 

https://vk.com/wall-161131623_1988 

https://vk.com/wall-161131623_1792 

hthttps://vk.com/wall-161131623_1826  

tps://vk.com/wall-161131623_1858 

https://vk.com/wall-161131623_700 

https://vk.com/wall-161131623_681 

https://vk.com/wall-161131623_2046 

https://vk.com/wall-161131623_2028 

https://vk.com/wall-161131623_1894 

https://vk.com/wall-161131623_1899 

https://vk.com/wall-161131623_1812 

https://vk.com/wall-161131623_1808 

https://vk.com/wall-161131623_1785 

https://vk.com/wall-161131623_1753 

https://vk.com/wall-161131623_1719 

https://vk.com/wall-161131623_1713 

https://vk.com/wall-161131623_1705 

 

 

 



Приложение №3 

Состав Совета обучающихся: 

11 старост - 1 курс, 11 старост – 2 курс 

Всего на 2022/2023 учебный год обучающихся 1 курса-165чел; обучающихся 

2 курса-158 чел. 

Председатель Совета 
обучающихся 1 курс 

Староста группы  
Степанова Анна

-1 чел 

Наставник председателя 2 курс Староста группы  
Устьянцева Анастасия 

-1 чел 

Заместители председателя  
 1 курс 

Старосты групп: 
Потапов Дмитрий, 
Пономарева Ольга, 
Шелудько Лаура

-3 чел 

Наставники заместителей 2 курс Старосты групп: 
Победаш Екатерина, 
Балышова Оксана, 
Алиев Артем, 
Дащенко Марина, 
Маркович Тимофей, 
Шарипова Зарина

-6 чел 

1.Культурно-досуговый сектор 
«Созвездие»: 
 
 
 
Вокальная студия«Звездопад» 
 
Театральная студия 
«Брависсимо» 
 

Ответственный: 
Зам.пред : Шелудько 
Лаура, 1 курс 
 
Участники: 1 и 2 курс 
 
 
 
Участники 1 и 2 курс 

 
 
 
 
 
-15 чел 
 
 
 
-11 чел

2.Патриотический сектор 
«Радуга» 
 
 
- звеньевой отряд 

Ответственный: 
зам.пред : 
Потапов Дмитрий, 1 
курс 

-10чел 
 
 
 
- 5 чел

3.Волонтерский сектор 
«Твори Добро» 

Ответственный: 
зам.пред: 
Потапов Дмитрий, 1 
курс

- 32 чел 

4. Медиа- сектор  Ответственный: 
Зам.пред:

-10 чел 



Шелудько Лаура, 1 
курс

5.Учебно-воспитательный 
сектор 

Ответственный: 
Зам.пред : 
Понамарева Ольга, 1 
курс.

-22 чел 

6. Совет общежития «Наш 
очаг» 

Ответственный: 
Зам.пред : 
Понамарева Ольга, 1 
курс.

- 13 чел 

 

 

 

 

 

 

 


